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              GESTIÓ ADMINISTRATIVA CLUB 

 
 
 

 
 



 
 

• Situació Prèvia 2009: 

 

- Club administrativament i esportivament en mancances 
d’estructura. Es gestiona en unes dinàmiques administratives 
heretades del passat. 

Situacions generades per juntes passades que es canvien en 
una temporalitat molt breu i  on el dia a dia de l’entitat 
(partits, equipacions, horaris,...) no permet centrar-se en 
aspectes fonamentals. No existeix un projecte de futur. 

 

- Grup de treball molt reduït.  

 

- El futur de l’entitat era el dia a dia. 
 

 

 
 
 

 
 



 
 

• Situació Actual del club: 

 

- Estabilitat en la configuració de la Junta. 

 

- Estructura i administració de l’entitat amb  

dinàmiques de treball bàsiques. 

 

- Implantació de Procediments/documents interns i 
externs/protocols. 

 

- Grup de treball reduït. Multiplicitat de tasques de gent de la 
Junta.  
 

 

 
 
 

 
 



 
 

 

 
 

 

 
 
 

 
 



• Situació Proposada: 

 

- Reestructuració interna de l’entitat i establir  

sistemes de gestió eficients, àgils, objectius ,  

assumibles i consensuats. 

 

- Definir un sistema de treball on tothom tingui clar el seu rol. 

 

- Crear un equip de treball que comparteixi l’objectiu del  
projecte i que, en funció de les seves possibilitats es pugui 
sentir còmode e integrat amb l’estructura proposada: 

  * 1er Nivell  Junta Directiva 

  * 2ºn Nivell  Junta Gestora 

  * 3er Nivell  Comissió Treball + Voluntaris 

 

 



• Nova Estructura: 
 

JUNTA DIRECTIVA  -1er Nivell- 

- Òrgan de gestió i administració del club i a la vegada 
executarà de les decisions que s’hagin pres en l’Assemblea 
General per part dels socis. 

 

JUNTA GESTORA -2on Nivell- 

- Òrgan de treball decisiu i executiu que es reunirà per 
debatre/acordar temes que impliquin a varies comissions.  
 

 

 



• Nova Estructura: 
 

COMISSIÓ TREBALL -3er Nivell- 

-   L’Objectiu d’aquestes comissions serà desenvolupar els 
punts d’ordre diari/setmanal/mensual del seu àmbit de 
treball que se li puguin encomanar per part de la Junta 
Directiva 

 * Comissió Social                    

 * Comissió Econòmica 

 * Comissió logística/material   

 * Comissió Comunicacions 

 * Comissió Documental 
 

 



• Nova Estructura: 
 

 

 

 

 

COMISSIÓ TREBALL -3er Nivell- 
 



                         GESTIÓ ESPORTIVA CLUB 

 

 



• Situació Esportiva actual del club: 
 
- Futbolítis endèmica 
- Situació econòmica complexa.  
- Sistema educatiu/esportiu/social on NO es promou   
 OBLIGATORIAMENT la pràctica de l’esport implicant a tots els  
 educadors/pares a fomentar que els nens/nenes participin. 
- Dèficit en l’esport femení. 
- Saturació d’activitats extraescolars als nens i nenes. 
- Augment entitats esportives. 
- Implicació “moderada” dels jugadors/pares amb el club. 
- Mancança d’entrenadors titulats. 
- Promocions de menys de 15 jugadors per categoria/any. 
- Buit històric (5-10 anys) de jugadors amb categories Sots-21 i Sènior. 
- Baixa tecnificació dels jugadors/jugadores. 
 

 
 
 
 

 
 
 
 



• Projecte esportiu: 
 
- Dotar al club d’una identitat esportiva i filosofia de treball fonamentada en 
els valors que promourà el club. 
-Establir una pla de treball per promocionar l’esport escolar  i promoció    
  del bàsquet base.   
  (Bàsquet Arreu, Bàsquet Social, Promoció bàsquet femení,...) 
- Implicació dels jugadors/pares   El bàsquet és “prioritari” 
- Professionalització entrenadors (2-3 equips). Promoure 2º entrenador i 
becar-lo o incentivar-lo (*). 
- Professionalització entrenadors  tecnificació dels jugadors/es. 
- Reforçar al Sènior Masc. mitjançant  incorporacions  (*). 
- Redoblar esforços per poder assolir més ingressos (*).  
 
 

(*) Aquestes model de projecte ha de ser econòmicament  viable i 
sostenible. 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

VIABILITAT PROJECTE 



 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

VIABILITAT  
         *  Equip de treball 
 
         * Estructura esportiva 
 
         * Finançament projecte esportiu 

 

 



• Finançament projecte esportiu -Planificació Ingressos 1- 
  
  

1-) Col·laborador principal. Objectiu prioritari. 
Treballar intensament per poder aconseguir un col·laborador que pugui 
garantir aportació econòmica que cobreixi les necessitats del 1er equip. 
  
2-) Col·laborador/s secundari/s 
Treballar intensament per poder aconseguir col·laboradors que puguin 
aportar quantitats per cobrir les necessitats dels equips del club. 
  
3-) Comisionista-Col·laboracionista 
Establir convenis de col·laboració comercial amb empreses i serveis. 
  
4-) Micro mecenatge 
Aportacions desinteressades d’aficionats al món el bàsquet. 
  
5-) Subvencions publiques.  
 
6-) Altres. 
 
 

 
 

 

 
 
 
 



• Finançament projecte esportiu -Planificació Ingressos 2- 
  
  

7-) Jugadors/Socis. Increment de quotes. 
  
a-) Quota jugador adaptada als nous objectius esportius.  
Els motius que porten a pujar la quota no es un altre que el creixement 
qualitatiu com a entitat esportiva i l’adaptació a les noves circunstàncies 
de la competició (retribució entrenadors formats, clínics, esdeveniments 
esportius,promoció club, reforçament sènior, repercussió dels costos per 
alta a SS, Sistema d’auxiliars taula FCBQ ...) 
 
Quota Objectiu a 5 anys  450 Euros   *  1er any 400 Euros   Sots25/Jun. 

      400 Euros    * 1er any 350 Euros   Cad./InF. 

    350 Euros    * 1er any 250 Euros    Mimi/Premini 

    250 Euros    * 1er any 200 Euros    Escol·leta 

 
b-) Quota soci  Implicació de l’aficionat amb l’entitat. Oferir serveis per 
ser soci. 
 
Quota Soci  50 Euros                             *  1er any   30 Euros   

 
 

 
 

 

 
 
 
 



                   OBJECTIU  ESPORTIU 

                     Tortosa  2018-2019 
 

Ens marquem un període temporal de 5 anys (50è aniversari entitat). 

 

Partint de la inscripció de l’equip a 3ª Catalana/2ª Catalan a la Temp. 
2014-2015, l’objectiu seria arribar a Copa Catalunya per la temporada 
2018-2019. 

 

A nivell de bàsquet base, amb aquests 5 anys es tenen que anar 
consolidant/assolint totes les categories de competició en masculí i 
femení. Tots els equips deurien d’optar a participar en Nivell “A”. 

 

S’han de redoblar esforços per poder treure 2 equips per any a partir de la 
Temp. 2014-2015 (Escola- Premini-Mini). 


